
2017年第二批学校雇员通过初审名单及复审、考试安排 

岗位名称 岗位代码 通过初审名单 

材料与能源学院 

实验员 
1702GY01 李  艳  孟显娜  袁丽芳  朱海霞 

轻工化工学院 

实验员 
1702GY02 万  力 

实验教学部 

实验员 
1702GY03 周宇媚  常天莉 

网络信息与现代化教育

技术中心网络运营维护 
1702GY04 邱敬怀  吴晓维 

医院 

护士 
1702GY06 黎育兰  文纯芳  张明慧  朱晓琴 

医院 

康复理疗师 
1702GY07 黄杰珊  黎燕雯  李嘉茵  王巧玲  张飞丽 

国有资产管理办公室 

信息员 
1702GY08 蒋  文  罗强超  杨宇婷  张  茜 

期刊中心 

信息员 
1702GY09 

张玮欣  张秋玲  谢嘉威  吴  亚  王在易  苏  艳 

宁  波  刘道微  甘  秀  曾丽霞  曹丽丽  蔡志宏 

林世奇 

信息工程学院 

资料员 
1702GY10 

陈伟彬  陈  匀  杜  俊  高国艳  高肖娟  黄莉娟 

姬荣荣  蓝  敏  梁洪铭  林嘉玲  林俊杰  林婉泓 

龙春妍  吕铭霞  莫立君  温  欣  吴伟珍  杨诗勤 

曾锦源  赵永林  郑少曼  植耀萍  周翠纪  朱小虹 

课室管理中心 

课室管理 
1702GY11 

林诗茵  蔡丹丹  冯钊鸿  赖杰义  刘佳莉  罗  冰 

覃忠甲  吴作欢  周金兰 

人事处 

项目助理岗位 
17XMGY01 

贝昭贤  曾雅婕  陈彬裕  陈海玲  陈海欣  韩红静 

洪艺航  黄小哲  李  莉  李少芳  刘日炜  罗  虹 

潘杜娟  戚晓荣  沈艳艳  石依卉  王  洋  徐  慧 

叶益琴  易  璐  易文巧  张  徵  郑健生  郑森文 

朱晓玲 

材料与能源学院 

项目助理岗位 
17XMGY02 

陈  彬  方敏娜  冯惠贞  雷强萍  李富雅  刘艳婵 

骆颖贤  伍嘉杰  熊  靖  许晓静 

机电工程学院 

项目助理岗位 
17XMGY03 

艾  娟  陈  丽  陈治蒙  胡佩菊  李金蓉  李  瑾 

林立基  刘金花  刘荣华  刘筱维  卢晓玲  陆水芳 

罗琪琪  王正根  温梓乐  肖  兰  谢  佳  朱俐洁 

朱子玉 

计算机学院 

项目助理岗位 
17XMGY04 刘  芳  康美婷 

通识教育中心 

项目助理岗位 
17XMGY05 

黄丽莎  彭炜蝶  郑孟庄  钟丹萍  周士人  张  睿 

叶建华  沈宇鹏  梁仁注 

网络信息与现代化教育

技术中心项目助理岗位 
17XMGY06 陈  雁  廖骏鸿 



艺术与设计学院 

项目助理岗位 
17XMGY07 

黄颖怡  李汉周  谢璇娜  李达雄  邓丽仙  黄梦琪 

李  达  焦毫艳  陈家伟 

自动化学院 

项目助理岗位 
17XMGY08 熊园园  王  天  刘  高  李  杰  冯济秋  杨海婷 

一、行政能力测试+计算机能力测试。（17XMGY01 至 17XMGY08 岗位及

1702GY08 至 1702GY11 岗位参加） 

时间：6 月 19 日（周一）上午 9:00-11:30 

地点：广东工业大学大学城校园实验三号楼 508 室 

行政能力测试+计算机能力测试各占成绩的 50%，计算机能力测试内容涉及计

算机办公软件的运用等，主要测试应聘者对计算机的熟练度及工作技巧，考试时间

为 60 分钟，行政能力测试不指定考试用书，考试时间为 90 分钟。 

成绩采取百分制，成绩计算到小数点后一位，60 分以上为合格，在成绩合格

者中，按岗位招聘人数 1:4 的比例从高分到低分确定进入部门岗位能力测试人选，

行政能力测试+计算机能力测试及进入部门岗位能力测试人选名单将在 6 月 19 日

下午 17:00 后在我校官网人才招聘栏公布。 

二、部门岗位能力测试（所有岗位参加） 

时间：6 月 19 日-6 月 20 日（详见下表） 

招聘部门 岗位名称 试讲或技能测试时间 试讲或技能测试地点 试讲或技能测试内容 

材料与能源学院 

实验员 
1702GY01 

6 月 20 日周二上午 8:30 
大学城校园 

工学三号馆 105 室 

专业技能测试：选择下列 2 台仪器设备

进行实操：透视电镜、扫描电镜、差示

扫黄量热仪、差示热重分析仪、X 射线

衍射仪、红外光谱仪、导热仪、扫描探

针显微镜等；且至少 1 台为透视电镜或

扫描电镜。 

6 月 20 日周二下午 14:30 
大学城校园 

工学三号馆 219 室 
PPT 自我介绍、现场问答 

轻工化工学院 

实验员 
1702GY02 6 月 16 日周五上午 9:00 

大学城校园 

工学四号馆 203 室 

1、基础面试 

2、计算机技术和网络技术 

3、实操 

实验教学部 

实验员 
1702GY03 6 月 20 日周二上午 9:00 

大学城校园 

实验四号楼 216 室 
负反馈发达电路 

网络信息与现代化教

育技术中心网络运营

维护 

1702GY04 6 月 20 日周二上午 9:00 
大学城校园 

实验三号楼 705 室 

计算机网络基本理论，维护实践经验，

网络软件开发经验，未来技术趋势 

医院 

护士 
1702GY06 6 月 19 日周一上午 9:00 大学城医院三楼会议室 

护理基础理论笔试、CPR 操作、输液、

吸氧、换药、打字 

医院 

康复理疗师 
1702GY07 6 月 19 日周一上午 9:00 

大学城校医院三楼健康

教育室 
康复专业理论考试、康复基本操作 

国有资产管理办公室 

信息员 
1702GY08 6 月 20 日周二上午 9:30 

大学城校园 

行政楼 438 室 

1、组织协调能力、语言表达能力； 

2、国有资产管理软件系统构建； 

3、大数据的采集与加工。 



成绩采用百分制，成绩计算到小数点后一位，60 分以上为合格，在成 

绩合格者中，按岗位招聘人数 1:2 的比例从高分到低分确定进入综合面

试人选，部门岗位能力测试成绩及进入综合面试人选名单将于 6 月 21 日（周

三）下午 17:00 后在我校官网人才招聘栏公布。 

复审安排: 

进入综合面试人选，须在指定时间携带所有报名材料原件及复印件到我校参加

资格复审（时间地点另行通知），通过资格复审者参加综合面试，如因资格复审不

通过导致名额空缺，将按岗位技能测试成绩从高到低进行等额递补。 

1、进入面试人选于规定时间（另行通知）到我校参加资格复审，逾期不候。 

2、参加资格复审时请携带以下材料备查：  

（1）身份证原件及复印件； 

（2）学历、学位证书原件及复印件（应届毕业生请带毕业生就业推荐表或相应

证明材料）； 

期刊中心 

信息员 
1702GY09 6 月 13 日周二上午 9:00 

东风路校区 

土木楼 301 室 
计算机及编辑技能笔试+面试 

信息工程学院 

资料员 
1702GY10 6 月 20 日周二上午 8:30 

大学城校园 

工学一号馆 201 室 

1、写作； 

2、面试。 

课室管理中心 

课室管理 
1702GY11 6 月 20 日周二上午 9:00 

大学城校园 

实验三号楼 705 室 
多媒体设备硬件维护笔试、面试 

人事处 

项目助理岗位 
17XMGY01 6 月 20 日周二上午 9:30 

大学城校园 

行政楼 410 室 

1、专业技能测试； 

2、现场提问。 

材料与能源学院 

项目助理岗位 
17XMGY02 6 月 20 日周二下午 14:30 

大学城校园 

工学三号馆 219 室 
PPT 自我介绍及工作设想，现场问答 

机电工程学院 

项目助理岗位 
17XMGY03 6 月 20 日周二上午 9:00 

大学城校园 

工学二号馆 215 室 

基本素质、专业知识、业务能力和工作

技能 

计算机学院 

项目助理岗位 
17XMGY04 6 月 20 日周二上午 10:00 

大学城校园 

工学一号馆 221 室 
文字表达和沟通协调能力,项目申报能力 

通识教育中心 

项目助理岗位 
17XMGY05 6 月 20 日周二上午 10:00 

大学城校园 

综合楼 514 室 
服装效果图绘制（自带纸笔） 

网络信息与现代化教

育技术中心项目助理

岗位 

17XMGY06 6 月 20 日周二上午 9:00 
大学城校园 

实验三号楼 705 室 

计算机网络基本理论，维护实践经验，

网络软件开发经验，未来技术趋势 

艺术与设计学院 

项目助理岗位 
17XMGY07 6 月 20 日周二上午 9:00 

东风路校区 

五号楼 302 

1、专业技能测试； 

2、现场提问。 

自动化学院 

项目助理岗位 
17XMGY08 6 月 20 日周二上午 10:00 

大学城校园 

工学二号馆 219 室 
计算机水平、实验技能 



（3）岗位要求的专业技术资格证、职业资格证、外语水平证书的原件及复印件

（4）近期一寸免冠正面彩照 1 张； 

（5）手写的《广东工业大学学校雇员岗位申请表》（双面打印）一份，并请贴好

相片； 

三、综合面试 

时间:另行通知，综合面试为现场问答。面试成绩为招聘考试最终成绩，面试

结束后当场公布面试成绩，在成绩合格者中，按岗位招聘人数确定拟聘用人选。 

若有疑问，可致电我校人事处，联系电话：020-39322792。  

广东工业大学人事处 

2017 年 6 月 7 日 


